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Kleine, snelle
doelen zorgen voor
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75 Procent van de basisscholen in Nederland werkt inmiddels
met el van handelingsgericht werken. De ervaringen
uit het werkveld en recent wﬂenxhappeluk onderzoek heb-
ben laten zien wat wel en niet werkt. Dit was voor Pameijer
veden voor een volledig nieuwe en actuele versie van het

b k voor handelingsgericht werken. Doelgericht wer-
ken en systematisch evalueren staan nu op de eerste plaats.
Ik ben mij nu extra bewust van het belang van ‘kleine, snelle
doelen’. Deze doelen zijn beperkt in omvang en in één of
enkele weken te behalen. Dit is concreet, zorgt voor een hoge
kans van slagen en daarom voor een succeservaring voor alle
betrokkenen. Dus bijvoorbeeld niet als doel één AVI-niveau
omhoog, maar die ene leuke tekst aan het einde van de week
met maximaal twee fouten kunnen lezen. Een handige - voor
mij nieuwe term - als ezelsbruggetje hierbij is ‘KISS', Keep It
Short & Simple.

Het kader over verschillende meningen wat betreft onder-
steuning buiten de groep vond ik erg interessant. Tegen-
standers van hulp buiten de groep noemen onder andere

het risico dat de aanpak van de specialist niet goed aansluit
bij de leerlijn, methode of materialen die de leerkracht in de
groep gebruikt. Er kan dan ‘dubbel-leren’ ontstaan, waarbij
de leerling zowel de strategie van de specialist als die van de
leerkracht eigen moet maken. Verwarrend voor leerlingen die
van zichzelf al moeite hebben met de leerstof en dus goed
om als remedial teacher op te letten. Voorstanders zeggen
onder andere dat hulp buiten de groep makkelijker te organi-
seren is. Soms is het niet haalbaar om alle extra begeleiding
in de groep in te zetten.

Pameijer stelt dat als veel leerlingen buiten de boot vallen, de
kwaliteit van de boot er misschien iets mee te maken heeft.
In dit boek staat genoeg informatie over handelingsgericht
werken om de boot heel sterk te maken.
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